附件6：

研究生课堂教学质量评测表
	开课单位
	
	课程名称
	

	授课教师
	
	授课对象
	博士□   硕士□   专业学位硕士□   留学生□

	课程类别
	新增任课教师课□  新增3节连上课□  学位课□  共建课□  其它课□（             ）

	授课内容
	

	本节主要

授课形式
	讲授□  PPT演示讲解□  研讨□  案例□  其它（                                ）

	测评指标
	评价标准
	百分制分数

	教学态度

（20分）
	1.备课充分，讲课认真，热爱课堂教学
2.为人师表，仪表端庄，举止文雅，情绪饱满，态度亲切
3.认真组织教学，主动听取合理建议，积极改进教学
	

	教学内容

（30分）
	1.基本概念、原理、术语讲解准确，易于理解
2.重点突出，分析到位，合乎逻辑
3.教学内容深度广度适宜，基础和前沿处理得当
4.重视理论联系实际，能反映学科新发展
	

	教学方法

（30分）
	1.因材施教，教学组织力强，能有效驾驭课堂
2.思路清晰，语言表述流畅清晰、富有感染力
3.教学方法运用自如，板书和多媒体结合，效果显著
4.注重启发式互动式教学，给学生思考、联想、创新的启迪，注重培养思维、方法和技术创新能力
	

	教学效果

（20分）
	1.学生注意力集中，学习兴趣浓厚，课堂气氛活跃

2.关注学生的信息反馈，教学秩序良好

3.学生潜在积极性得到发挥，有效激发学生创新意识、引导自主学习与研究
	

	总  评
	（     ）分

	评语（优缺点，建议及改进措施，其他问题）

	

	测评人姓名
	
	人数规模
	1-10□  11-30□  >30□
	迟到人数
	

	测评地点
	
	测评时间
	201   年    月     日 第      节


